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Pred vstupem do projektu

Myslenka tfidnické hodiny (déle jen TH) se objevila na ZS prof. Svejcara s nastupem
soucasného reditele Skoly Mgr. Ondreje Lnénic¢ky. Ten mél pravidelnou realizaci TH
jako jeden z dllezitych bodU ve své vizi pfi feditelském konkurzu. Jak ovsem sdélila
interni priivodkyné $koly Sarka Cechurova, tak motivace zavedeni pravidelné TH byla
i na strané tridnich ucitel(. Bez pravidelnych TH totiZ tfidnim ucitelim (ddle jen TU)
chybél ¢as na fesSeni zalezZitosti tfidy (feSeni vztahu, organizace vylet( aj.) a tento ¢as
musel TU brat ze svého odborného pfedmétu se tfidou. Pfi nastupu skoly do projektu
byla skola v idealni situaci, TH byly prioritou vedeni a TU vnimali jejich potfebnost.

V soucasné dobé jsou TH realizovany takto:

I. stupen — v ramci hodiny ¢eského jazyka — tfidni ucitelé vyhradi v tydnu jednu
hodinu tfidnickym tématim. V této hodiné jsou realizovany vystupy, které navazuji
na komunikaéni a osobnostné rozvojové dovednosti, jako napf. "na zakladé vlastnich
zazitk( tvori kratky mluveny projev" nebo "vyjadiuje své pocity z precteného textu"
a dalsi. Tyto vystupy jsou bez problém( nastavitelné pro celou fadu tfidnickych
aktivit.

Il. stupen

V rdmci 6. ro¢niku, kde Skola nema dostatek disponibilnich hodin pro zavedeni
samostatné tfidnické hodiny jako predmétu, realizuji tfidnické hodiny v rdmci jedné
hodiny Vychovy ke zdravi, kam jsou pro Sesty ro¢nik presunuty vystupy z oblasti
Vychova ke zdravi souvisejici s osobnostné-socidlnim rozvojem zaka.

V 7. - 9. roéniku maji zaci tfidnickou hodinu z disponibilni hodiny. Opét jsou zde
presunuty vystupy tykajici se osobnostné — socidlniho rozvoje z Vychovy ke zdravi.

Skola se zapojila do projektu, aby cely sbor a zejména vybrani TU ziskali
soustfedénou metodickou podporu pro realizaci TH. Tim, Ze se stala interni
privodkyni demokratickou kulturou v projektu metodicka prevence, ktera ma
podporu TU v realizaci TH v popisu prdce, se dale zvysil dopad celkové podpory TH.

K podpofe v ramci projektu bylo vybrano osm TU. Vzhledem k tomu, Ze vybér
vhodného tfidniho ucitele neni jednoduchy, a ne kazdy ucitel ma potfebné




osobnostni vlastnosti a dovednosti k uspésnému vedeni tfidnickych hodin, probéhly
béhem trvani projektu dvé zmény na pozici zapojenych TU. Po Uvodnim setkani

s vedenim a prlvodci ostatnich Skol ¢erpala skola podporu ve formé Skoleni
sborovny, Ucast v projektu pokracovala ucasti TU na vzdélavani a TU také hojné
vyuZivali ukazkové TH a naslechy s naslednou reflexi. Ukazalo se jako pfinosné, ze

v zavéru projektu mohly probéhnout jednodenni prozitkové kurzy, na kterych se
noveé ustanoveni TU seznamili se svoji tfidou a ziskali metodické tipy, jak pracovat

v TH.

Vedeni skoly vidélo pfinos projektu takto:

Nasi pedagogové jiz pred spusténim projektu vnimali daleZitost TH. AvSak obrovsky
prinos projektu Demokratickd kultura ve tfidach, z mého pohledu vedeni Skoly,
spociva zejména v tom, Ze tfidni ucitelé a ostatni pedagogové zacali prikladat jesté
vétsi vyznam tfidnické hodiné. Tuto hodinu nyni vnimaji jako klicovou, a to diky
ziskani podpory prostfednictvim rdznych skoleni, coz posililo jejich vztah k TH.

Osobné jsem vidél v roli reditele Skoly pfinos projektu v tom, Ze jsem mohl
poskytnout cilenou podporu osmi uditeldm, kterou bych si jinak nemohl dovolit. S tim
souvisi i moznost vyjezdu jedné tfidy na vicedenni kurz a dvou tfid na jednodenni
kurz.

Delsi dobu jsme pfemysleli implementovat tfidnickou hodinu do rozvrhu od prvniho
ro¢niku. Vnimali jsme prinos projektu pro celou sborovnu, jednotlivé tfidni ucitele

i tfidy a na jeho zakladé jsme se rozhodli zménit SVP, abychom tohoto cile dosahli.
Diky projektu jsme nemusel z pozice vedeni presvédcovat kolegy ucitele o zméné

v organizaci TH. Sami mozZnost pravidelné TH v rozvrhu od prvniho ro¢niku pfivitali
a za toto reseni jsou radi.

Projekt vskutku dostal svého pojmenovani a ur¢ité ndm pomohl posunout nasi
kulturu skoly.

Interni privodkyné a metodicka prevence Sarka Cechurova shrnula pfinos projektu
takto:

- TU ziskali nové zkuSenosti a motivaci do realizace TH od externich vzdélavatell
a ona sama tak mohla byt vice v roli pozorovatele, coz ji umoznilo si vSimat
jinych dllezitych aspektl TH, a jeSté vice se zaméfit na individudlnich podporu
svych koleg.

- Diky zapojeni uditell na I. stupni do Skoleni sborovny na podporu realizace TH
realizuji efektivné a samostatné, coZ ji umoznilo zamérit svlij ¢as a energii do
jinych oblasti podpory TH.



- Béhem projektu méla moznost sledovat préci externich lektor( pfi interakci
s tfidami béhem tridnickych hodin a proZitkovych kurzi. Tato zkuSenost pro ni
znamenala zdroj novych perspektiv a inspirace, které nasledné mohla sdilet
s kolegy, coz prispélo k dalSimu posunu tfidnickych hodin na Skole.

V soucasné dobé zastavaji pozici tfidnickych ucitelt na Il. stupni Skoly dva
pedagogové, ktefi se potykaji s profesni vyzvou, kterou pro né tfidnictvi a prace

v tfidnickych hodinach predstavuji. V jednom pripadé se naslo reseni, ze vedeni
hodiny vychova ke zdravi je svéreno jinému pedagogovi nez TU. Tim se otevira
prostor pro zlepseni prace se tfidou a tridni ucitel se mlzZe soustredit na jiné aspekty
tfidnické prace. V druhém pripadé byly zavedeny preventivni hodiny ve formé
specialnich blokd v tfidnickych hodinach, které vede asistentka ucitele, kterd ma
velky zajem o aktivity v tfidnickych hodinach a dokaze efektivné suplovat roli tfidniho
ucitele v téchto Cinnostech. Tim je prdce zajisSténa, i kdyz tridni ucitel nemad dostatek
zkusenosti/dovednosti pro tuto roli.

Diky pozitivnim zkuSenostem z kolegidlniho poradenstvi na téma tfidnickych hodin
zacali tridni ucitelé sami iniciovat pravidelna setkavani, ktera probihaji zhruba jednou
za dva mésice. Béhem téchto setkani se zaméruji na sdileni svych praktickych
zkuSenosti z realizace tridnickych hodin a experimentuji s novymi aktivitami, které
mohou zaclenit do svych tfidnickych hodin. Tato forma vzajemné spoluprace a sdileni
prispiva k obohaceni jejich pedagogické praxe a posiluje kvalitu tfidnickych hodin na
Skole.

Dalsi rozvoj TH vidi interni privodkyné v tésnéjsim propojeni TH s aktivitami
zakovského parlamentu, coz by mélo vytvorit synergie, které by mohly prospét nejen
jednotlivym tfidam, ale také celému Skolnimu prostredi. Mélo by jit o iniciativu, ktera
presahuje hranice jednotlivych tfid a pfinasi spolupraci mezi zZaky na vyssi Uroven.

Aktualné se na ZS prof. Svejcara transformuje SVP tak, aby od 1. do 9. tfidy méli
zaci predmét "Tridnicka hodina", kde se budou realizovat aktivity k naplnéni
osobnostné-socialnich vystupti po celou skolni dochazku zaka.

Popis TH v Preventivnim programu $koly pro rok 2023/2024*:

TH jsou v Preventivnim programu Skoly pro 2023/2024 vénovany tfi samostatné
popisy. Jedna se o popis Koordinatora tfidnickych hodin, Skoleni sborovny na téma
t¥idnickych hodin a popisu odborného vedeni t¥idnickych hodin. Sarka Cechurova
v pozici metodika prevence popisuje, co se jiz udalo v ramci evaluace nebo stale
realizuje.

1) Popis pozice Koordinatora tfidnickych hodin

! Preventivni program ZS prof. Svejcara 2023-2024.



“Metodik prevence bude zaskolen do funkce interniho priivodce svétem tridnickych
hodin pod vedenim Centra pro demokratické uceni.

Nedilnou soucasti budou pravidelna setkani, Skoleni na téma Zazitkova pedagogika
a Bezpedi ve tfidé, konzultace, fokusni skupiny, podpora pfi pfipravé a realizaci
tridnickych hodin.

Cilem vzdélavani bude zefektivnit vedeni tfidnickych hodin, realizovat tfidnické
hodiny predevsim na druhém, ¢asem i na prvnim stupni.

Zaroven vznikne i Skolni metodika a napadnik aktivit pro tfidnické hodiny, pro
stavajici, nové i suplujici pedagogy.

2) Skoleni sborovny na téma TH

Tridni ucitelé druhého stupné budou seznameni se strukturou a aktivitami v ramci
tridnickych hodin.

Bude jim nabidnuta metodicka podpora, napadniky i praktické zkuSenosti.
Setkani usnadni i zaclenéni nové prichozich uciteld formou interaktivnich aktivit.

3) Odborné vedeni TH

Vybrani tridni ucitelé druhého stupné budou zapojeni do projektu tfidnickych hodin,
kde se jim dostane plna podpora pfi tvorbé, naplni a vedeni tfidnickych hodin véetné
ukdzkovych hodin.

Kazdy ucitel projde dvoudennim Skolenim na téma Bezpeci ve tridé a Zazitkova
pedagogiky ve tfidé, dostane metodickou podporu pfislusnych externich organizaci.

Prinos projektovych aktivit k rozvoji demokratické kultury ve Skole z pohledu vedeni
Skoly:

Rad bych vSem zapojenym podékoval za podporu s posilovanim demokratickych
hodnot v nasi Skole. Myslim si, Ze jsme Skola pomérné demokratickd, ale samoziejmé
je stale, kam se posouvat. Diky projektu jsem zaznamenal nékolik dil¢ich uspéchd, jez
vam predstavim.

Projektové aktivity podnitily komunikaci mezi Zaky, uciteli a dalSimi ¢leny nasi Skolni
komunity. Tymova prdce byla klicovym prvkem vzdélavacich kurzu, coz posililo
vzdjemné porozuméni a respekt. Pozoruji u déti rozvoj kritického mysleni, protoze
Zaci se naucili hodnotit rlzné perspektivy a argumenty.

Projekt podporoval diversitu nazord a perspektiv, rozvijel bezpecné prostredi
a podporoval jednotlivé tfidni ucitele v tom, jak ho vytvaret. Kdyz si mne dnes
zavolaji na poradu do nékteré tfidnické hodiny, vidim inkluzivniho prostredi, kde jsou
vSechny hlasy (a hlasitosti) respektovany a oceriovany, kde se déti neboji vyjadrit svij



nazor, povidat o svém problému nebo strachu. Vidim ucitele, ktefi védi, jak
s vyréenym nalozit, nebo na koho se obratit.

Vidim velky posun v autonomii vSech ucastnik( vzdélavani u nas ve skole. Déti
prebiraji vétsi odpovédnost za kolektiv své tfidy, spolecné planuji a fesi problémy,
maji se svymi uciteli navazany vztah.

Vas projekt nam umoznil zase trochu posunout otevienost a demokratické principy
v nasi Skole. Jsem za to moc rad a véfim, Ze jeho pozitivni dopad bude pokracovat
i do budoucnosti.



