PRIPADOVA STUDIE

ZS Eden

IP Skoly: Barbara Hulova

EP Skoly: Petr Bures

Pred vstupem do projektu

ZS Eden realizuje tFidnickou hodinu (ddle jen TH) od $kolniho roku 2010/2011.

Do vstupu do projektu byla TH 1x tydné vidy v pondéli prvni hodinu. Dle slov
metodicky prevence, ktera se stala interni prlvodkyni demokratickou kulturou
Barbary HUlové, toto nastaveni nebylo idealni. Na hodiné se totiz pfedevsim fesilo,
jak bylo o vikendu a TH v této podobé neplnila tolik svou funkci.

TH jsou ukotveny v rozvrhu jako konkrétni predmét Eticka vychova od 4. - 9.
ro¢niku ve frekvenci 1x tydné.

Pro vedeni skoly je dlouhodobé osobnostné — socialni rozvoj zaka a pozitivni
ovliviiovani skupinové dynamiky na prednim misté. Zajimavé je hledani optimalni
organizacni formy.

Z vyvoje premysleni o TH je patrné, Ze od tfidnické hodiny nad ramec ucebniho
planu pristoupili k samostatnému predmétu Eticka vychova.

V soucasné dobé se TH tedy realizuje nasledovné

l. stupen

Od prvniho ro¢niku do tfetiho ro¢niku si TH realizuji ve svych tfidach TU podle svého
uvazeni. Ve Ctvrtém a patém rocniku maji tfidy jiz Etickou vychovu pravidelné 1x
tydné, a to stale v pondéli prvni hodinu.

Il. stupen
Od Sestého do devatého ro¢niku maji tfidy pravidelné Etickou vychovu 1x tydné,
jeji umisténi je podle ro¢niku rizné.
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Skola uvadi ve své Skolnim vzdélavacim programu v charakteristice Etické vychovy
jako hlavni dlivod jejiho zavedeni absence predmétu, “..ktery by systematicky rozvijel
mravni stranku osobnosti Zka.”

Déle se mUzeme docist, Ze: “Jeji realizace reaguje na aktudlIni situace ve tridé, vychdzi
ze vztahu ve tridé a z osobnostniho potencidlu jednotlivci. Je to prakticky
pedagogicko—psychologicky ndstroj, ktery u Zak( rozviji zakladni socidlni dovednosti.
Jejim zdkladnim cilem je vést Zdky k prosocidlnimu zpGsobu chovdni a ddle k navdzani
a udrZovdni uspokojivych vztahd, k toleranci, k rozvoji komunikacnich dovednosti,

k vytvoreni si pravdivé predstavy o sobé samém, k tvorivému reseni kaZzdodennich
problémd, k formulaci svych ndzoru a postoju na zdkladé vlastniho usudku s vyuZitim
poznatku z diskuze s druhymi, ke kritickému vnimadni vlivu vzora pri vytvdareni
vlastniho svétondzoru, k pochopeni zakladnich problému a souvislosti moderniho
svéta.”?

V charakteristice predmétu se dale uvadi jako hlavni forma naplné etické vychovy
zazitkova pedagogika (”Etickd vychova je zaloZena na systematickém osvojovdni
socidlnich dovednosti u Zaku pfedevsim na zdkladé zaZitkové pedagogiky.”)

a nedilnou soucasti je spoluprace tfidnich ucitell, ktefi vzajemné spolupracuji mezi
sebou, s metodikem prevence, vychovnymi poradci, pripadné s jinymi odborniky.

Jak je patrné, tak ZS Eden jde o systematické rozvijeni mravni vychovy, resp.
osobnostné — socialni stranky Zakl formou zejména zazitkové pedagogiky. Nedilnou
soucasti je vzajemna spoluprace tfidnich uditel(l, preventivniho tymu skoly

a externich odbornika.

Co je dUleZité zminit, tak je profilace ZS Eden. Skola je zaméfena na rozvijeni mladych
sportovcy, a to zejména v hokeji a fotbale, v mensiné je zaméreni na jiné sporty, a to
vytvari konflikty a svary ve tridach. NejcastéjsSim projevem chovani nékterych zaka

je podle Preventivniho programu nepfirozena mira soutézivosti. To se projevuje tim,
Ze se prosazuji na Ukor ostatnich, a vytladuji slabsi jedince z pozic.? Je tedy velmi
chvalyhodné, Ze Skola md samostatny prostor pro rozvijeni osobnostné — socidlni
slozky zakd v podobé Etické vychovy a uvédomuje si dilezZitost rozvoje mravni
stranky zaka. Etickd vychova mize byt také dllezitd protivaha ohledné pravé dirazu
na soutézivost u takto sportovné zamérenych zaka.

Na zacatku projektu bylo ur¢eno vedenim skoly a interni privodkyni osm TU na vétsi
podporu vyplyvajici z projektu. Se vsemi osmi tfidnimi uciteli byla bezproblémova

1 Skolni vzdélavaci program ZS Eden — Se sportem ke vzdélani
2 tamtéz

3 tamtéz

4 Preventivni program $koly 2023-2024.
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spoluprace a vedeni Skoly ochotné vytvarelo prostor pro ucast TU na projektovém
vzdélavani i pro spolupraci na ptdé skoly, at se jednalo o organizaci Skoleni sboru,
prozitkoveé kurzy i tfidnické hodiny s naslednou reflexi.

Popis TH v Preventivnim programu skoly pro rok 2023/2024:

V oddile 3 - stanoveni cili preventivniho programu se uvadi v oddile specifické
prevence se uvadéji hodiny Etické vychova jako nastroj dosahovani cilt

v preventivnim programu skoly.

Ve struéné charakteristice popisu Etické vychovy nalezneme: zmapovdni vztahi ve
tridach, vyvoj vétsiho respektu a tolerance mezi vrstevniky vzdjemnad spoluprdce
zodpovédnost za své chovdni a vzdéldani sebereflexe konflikty a jejich Feseni.

V ndvaznosti na cile preventivniho programu nalezneme: bezpecné a zdravé prostredi
Skoly pozitivni socidlni klima vzdjemny respekt.®

Vedeni $koly ZS Eden vidélo pFinos projektu takto:

Z pohledu vedeni skoly jsme ocenovali systematickou podporu poskytnutou celému
ucitelskému sboru v ramci dvou Skoleni na téma TH celé sborovny a nasledné
vybranym ucitelim v riznych tématech ovlivnéni skupinové dynamiky ttidy, véetné
tématu vytvareni bezpecné komunikace, poskytovani zpétné vazby a zazitkové
pedagogiky. Diky vySe uvedenym skolenim se podle nds zvysila kvalita Etické vychovy
na nasi Skole. Hodnotime velmi vysoko skute¢nost, Ze osm vybranych uciteli mélo
moznost plsobit v roli pozorovatelll ve vlastnich tridach pri ukazkovych tridnickych
hodinach, coz jim umoznilo identifikovat dulezZité jevy, které ovliviiuji skupinovou
dynamiku, jez by jim mohly uniknout pfi vedeni vlastnich hodin. Dale jsme ocenili
moznost Ucasti jedné tfidy na vicedennim prozitkovém kurzu, stejné jako pozitivni
dopad jednodenniho prozitkového kurzu.

Tési nas, Ze tridni ucitelé mohli aktivné zazivat a ziskavat zkusenosti v oblasti
zazitkové pedagogiky. VSechny prvky, které ucitelé mohli pozorovat béhem skoleni
tykajicich se tridnickych hodin nebo prozitkovych kurzl, vyznamné rozsitily jejich
povédomi o wellbeingu a celkové posilily citlivost pti implementaci prvk(
demokratické kultury ve skole.

Interni priivodkyné skoly Barbara Hulova vidéla shrnula pfinos projektu takto:
- Podpora TU — néktefi z vybranych osmi ucitell jsou zkusenymi TU, ktefi mohli
ziskat nové impulsy a motivaci v podobé novych metod, aktivit a ziskani jesté

5 Tamtéz.
6 Tamtéz.
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vetsi zkusenosti. Nékteri TU byli vybrani, protoze maji potencial pro vedeni
tfidnickych hodin, které bylo vhodné spolupraci s externim pridvodcem

a vzdélavanim v ramci projektu podpofit. Spolecnym cilem bylo, aby TU ziskali
potiebnou jistotu a zkusenost tim, Ze budou moct byt v roli pozorovatele
externiho priivodce pfi jeho praci se tfidou a nasledné si role obrati.

Jako pfinos projektu vidéla také zaskoleni ostatnich uciteld a TU. Diky této
podpore ziskali vétsi jistotu a inspiraci do prace s tfidnimi kolektivy. Ocenuje
zejména to, Ze si ucCitelé vyzkouseli aktivity sami na sobé zazitkovou formou,

a ziskali tak zkusenost v roli G¢astnikd her a aktivit.

Za dalsi pfinos interni prlivodkyné uvadi moznost se pravidelné schazet

s ostatnimi internimi privodkynémi a sdilet si inspiraci a zkusenosti mezi
sebou.

Celkové by byla rada za finance na dalsi ¢innost CEDU a podobnych organizaci.
Dle jeji vice nez tficetileté praxe ve Skolstvi si mysli, Ze do budoucna by se
méla ¢innostem zamérenych na osobnostné — socidlni rozvoj Zakd vénovat
daleko vice €asu a prostoru ne? tfeba hodindm Ceského jazyka.

Od tohoto skolniho roku, tj. 2023—-2024 probéhla na Skole vyména na pozici metodika
prevence. Barbara Hllova se stala dlichodkyni. Na skole si nechala nékolik hodin
vyuky, ale ndro€nou praci metodika prevence predala Katefiné Jelinkové.

Prinos projektovych aktivit k rozvoji demokratické kultury ve sSkole z pohledu vedeni

Skoly

ProZitkové kurzy pro Zaky: Casto si déldame kurzy své vlastni pod vedenim
metodicky prevence, ale kurzy v projekty byly trochu jiné - zamérené vic
zazitkoveé a hlavné facilitované externimi lektory, coz je pro zaky podstatné
jiny zazitek, nez kdyz kurz vede stary znamy ucitel. Ukoly vyzadovaly tymovou
spolupraci a zapojeni véech ¢lend skupiny. Zaci aktivné prispivali k rozhodovani
a planovani mensich aktivit, coz podporovalo jejich vstrebavani
demokratickych hodnot a principl. Vyzkouseli si to na vlastni k{zi.

Rozvoj komunikacnich dovednosti: Tridnické hodiny stoji na komunikaci a
jednani mezi 7aky a jejich ugiteli. Zaci se uéili vyjadiovat své nazory,
naslouchat nazordm druhych a hledat spole¢né feseni, coz jsou klicové
dovednosti pro demokraticky proces.

Samostatnost a zodpovédnost: Zaroven je béhem tfidnickych hodin zakim
poskytnuta vétsi mira autonomie a zodpovédnosti za své vlastni chovani a
potazmo i u€eni. Tim se podporuje demokraticky princip individudlni svobody
a odpovédnosti.
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- Rdznorodost perspektiv: Pfi vSech aktivitach Zaci ptrinaseli rlznorodé
perspektivy a napady. Tim se jim oteviral prostor pro diskuzi a respektovani
odlisnych nazor, coz je klicovym prvkem demokracie.

- Vzdélavani pedagogli: Soucasné mély projektové aktivity zasadni vliv na
didaktické kompetence zapojenych pedagogl. Odpadl u nich strach z vedeni
tridnickych hodin, ale celkové se jim jemné proménilo i vnimani vztahl se Zaky
a dulezitost bezpecného prostredi ve tfidach. Dostali i navod, jak takovéto
prostredi ve svych trfidach podporovat a rozvijet.

Celkové lze fici, Ze projektové aktivity zafungovaly jako prostredek k posilovani
demokratickych principl v nasi Skole predevsim tim, Ze podporovali spoluprici,
komunikaci, rlznorodost ndzora a aktivni Gcast studentu. A rozvijely pedagogy
a jejich pedagogické kompetence.

PRA|HA
PRA|GUE

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy PRAlIGA
OP Praha - pdl rustu CR PrAlG




