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O ¢em vyroc€ni zprava je?

Mili pratelé a Ctenafi této vyrocni zpravy,

dékuji vam, Ze se zajimate o to, co naSe obecné prospé3na spolecnost délala v roce 2019 a Ze vas zajima, jak se nam
vedlo. Rok to byl z pohledu plsobenina skolach vyjimecné pestry, jelikoZ jsme spolupracovali se spoustou novych skol,
ale i s organizacemi, se kterymi jsme doposud do styku nepfisli. Pfedstavime vam, co se v roce 2019 podafilo, na ¢em
vSem a s kym jsme pracovali a jak jsme svou ¢innost financovali.

Za poslednich Sest let fungovani jsme cilené aZ tvrdohlavé necerpali prostiedky z Zadnych velkych granti a struktural-
nich fondd. Dvody byly dva: jednak jsme jiZ zaZili, co se stane, kdyZ organizace realizuje dva velké viceleté projekty
a po jejich skonceni se octne provozné i financné ve vakuu. Ale také nam obecné princip, kdy Skoly ziskavaji veSkerou
podporu ,,zadarmo“ a organizace zase nevyvijeji vlastni €innost a neuchazeji se o pfizen skolv,,soutézi“, ale sazeji jen
verbovani skol do projektd, ve kterych pak nékolik let z(stavaji, pfijde nezdravy a deformujici celé vzdélavaci prostfedi.
V roce 2019 se v3ak situace vyvinula tak, Ze jsme 2 vét3i projekty realizovali. Navazali jsme na podporu Skol v socialné
vyloucenych lokalitach z roku 2018 a to diky vyslovené diivéfe donora ze zamoZii (Bader Philantropies) a také pokracovali
v projektu, ktery nam umozioval realizaci proZitkovych kurzl pro Skoly, které jsou jinak velmi nakladné, ale pro Skoly a
jejich déti velmi pfinosné.

Soucasné miZeme hrdé fici, Ze nase organizace svou €innost nestavéla na onéch projektech. Naopak jsme diky vlast-
ni pestré a ¢etné spolupraci se Skolami, mohli svou ¢innost o nové projekty jen doplnit, aniZ bychom se na né museli
spoléhat. Diky opétovnému zaméreni na zazitkovou pedagogiku a praci v socialné vyloucenych lokalitach nam vyraznéji
nez kdy jindy vystoupil jeden z cil(i vzdélavani, ktera ma nase organizace v ,,DNA“: prace se skupinovou dynamikou a
bezpecim ve skupiné.

JakoZto vzdélavaci organizace se zabyvame predevsim tim, co Skoly potfebuji a €eho se jim standardné nedostava nebo
na to nemaji vlastni dovednosti a kapacity. V kombinaci s nasim poslanim, kdy cilené rozvijime domokratické principy,
hodnoty a paki kompetence ve Skolach bylo vzdy prioritou pomahat Skolam se Zakovskymi parlamenty. Postupné se vsak
vracime ke kofenim, kdy jsme CEDU zakladali a vice stavime na demokratickych hodnotach, ale také na didaktickych
principech a formach vzdélavani. Zkratka dlleZitéjsi nez zavedni tfidnickych hodin nebo ustanoveni funkéniho Zakovského
parlamentu je pro nas aktualné spis diraz na to, jakym zplisobem ve skolach ke vzdélavacim i osobnim interakcim dochazi.
Vime totiZ, 7e kdyZ se déti v kolektivu €i ve tfidé neciti dobfe, nic se nenauéi. Ze kdy? je pedagog unaveny, podhodnoceny
i nesebevédomy ve svém pedagogickém plsobeni, nem(zZe tim padem nemdiZe uplatnit svlij potencial naplno.

Proto rok 2019 povazujeme za rok, kdy prace s bezpecim ve skupiné opét a tentokrat asi nejvice v historii vystoupila do
popfedi.

Dékujeme Vam za Vasi pfizen, spolupraci, podporu a sdilenou vasen pro demokracii.

Srdecné
Tomads Hazlbauer
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Co se nam v roce 2019 povedlo?

Spoluprac se skolami z vyloucenych lokalit

Stale povaZujeme za vyjime&né a vyjime&né prospésné, 7e mizeme realizovat projekt Zakovské parlamenty v socialné
vyloucenych lokalitach, ktery v roce 2019 intenzivné podporoval Zakovské parlamenty v 6-ti Skolach.

Lonsky ,,vitéz EDUiny“ navic s donorem Bader Philantrophies naplanoval spolupraci na dalsirok az dva, tudiZ v roce 2020
budeme spolupracovat s 10-ti Skolami a v roce 2021 snad se 14-ti Skolami ze socialné vyloucenych lokalit.

Vice o projektu a jeho cilech ZDE: https://cedu.cz/nase-projekty#bader

Rekordni pocet zazitkovych kurzi

Vroce 2019 jsme zrealizovali nejvice proZitkovych pfevazné vicednnich kurz( pro déti, celkem 15. V priméru jsme realizo-
valivicjakjeden kurz v kaZzdém mésici Skolniho roku, coZ je vzhledem ktomu, Ze nejsme organizace pouze na zaZitkovou
pedagogiku, enormé vysoké ¢islo. Kurzy to byly po Skolach opravdu z celé republiky a zG¢astnilo se jich 388 déti. Mame
aktualné 7 funkénich legend/p¥ibéhovych linek a 12 vzdélavacich cild, na které jsme schopni dle pFani kurzy zamérit.

Pfehled aktualni nabidky proZitkovych kurzi a kratké vide ZDE: https://cedu.cz/polozka/prozitkove-kurzy

Oziveni méstskych parlamentii

Méstské parlamenty jako idea s nami byli uz od zaloZeni CEDU pfed 11 lety. Mezi tim jsme zjistili, Ze se jim vénuje né-
kdo jiny, ale casem také, Ze jsou uchopeny Gplné jinak, neZ si predstavujeme my. NasSe predstava vychazi z paralely
7akovského parlamentu: mél by tam byt dospély prlvodce, ktery zna vzdélavaci cile a dokaze mladé lidi rozvijet, coZ je
hlavnim cilem celého méstského parlamentu, ktery se sklada ze zastupcl prevazné skol vdaném mésté. V roce 2019
jsme spolupracovali se 3 méstskymi parlamenty, pficemz s tim na Praze 7 pil roku velmi intenzivné a vytvofili tak pro
méstské parlamenty celou nabidku metodické podpory a dokonce nasli zdroje na ¢lovéka, ktery se timto tématem
prednostné zabyva.

Vice informaci o méstskych parlamentech ZDE: https://cedu.cz/polozka/mestske-parlamenty

Sebehodnotici nastroje pro Skoly

2% v 2

Jak je na tom nas 7akovsky parlament? Otazka, ktera trapi vétsinu koordinator( parlamentt v CR. Jdu spravnou cestou?
Nedélam néco Spatné nebo nepfeslapuji na misté€? Po dvou letech testovani a ptl roku programovani maji konecné
vSichni koordinatofi parlament moZnost si vyplnit kratky dotaznicek a zjistit, za 10 minut, jak si jejich parlament stoji,
kde je tlaci bota a na co by se méli zaméfFit. VSe online, zdarma na webu.

Sebehodnotici nastroj najdete ZDE: https://cedu.cz/dotaznik-zakovsky-parlament
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https://www.eduin.cz/tiskove-zpravy/tiskova-zprava-navraceni-nadeje-do-vyloucenych-lokalit-i-stredoskolskeho-vzdelavani/
http://www.skolaprodemokracii.cz/metodicka-podpora/konzultacni-centra.html
https://www.youtube.com/watch?v=GCV59Mey3BM&t=592s
http://www.skolaprodemokracii.cz/zakovske-projekty-roku-2018.html

Jaké lidi a instituce jsme podpofrili

Na koho méla nase cinnost dopad

V nasledujicim pfehledu je moZné sledovat vyvoj spoluprace s riznymi skupinami a institucemi od roku 2017. Jednak
jsme zacali nasi ¢innost podrobnéji a také trochu jinak sledovat, druhak mame ¢im dal tim vétsi dopad na vice osob a

Skol, z EehoZ mame obrovskou radost. Nové jsme pridali zfizovatele, ktefi nebyli pfimo Mistnimi akénimi skupinami.

T R R
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Podrobnéjsi popis

Pokud s nami néjaka skola absolvovala rlizné typy vzdélavaci podpory, zapocitavame ji vickrat. Stejné tak ten samy ucitel,
pokud absolvoval vice rliznych seminafd, je zapocitan vickrat. V obou pfipadech se ale nejedna o vysoky pomér zapoci-
tanych. Do skupiny podpofenych ZP po&itame veskeré aktivity, které mély vliv na ¢innost ZP (proZitkové kurzy, G¢ast na
vzdélavacich seminafich, workshopech a konferencich zaméfenych na rozvoj ZP, odb&r metodickych materiald, pravidelny
odbér newslettert Skol v siti...). Do skupiny zakii pocitame i zaky na krajskych konferencich. Z po¢tu podporenych ZP pfi
primérném poctu 25 7ak odvozujeme pocet podpofenych 7aki v ZP. U pedagogti dle jejich role ve $kole jsme poéitali

2vo

pouze specificky zaméfenou metodickou podporu (napf. tfidni ucitelé = absolventi seminafid na Tfidnickou hodinu).
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O co CEDU usiluje

Rozvijime hodnoty a principy demokracie, které jsou v souladu s tim, jaké pedagogické postupy a didaktické pfistupy
povaZujeme za funkéni a ve Skolach stale pomérné inovativni. Nasim cilem je proto kultivovat prostfedi ve Skolach, smé-
rem k rozvoji ob¢anského vzdélavania kompetenci potfebnych pro Zivot vdemokratické spolecnosti a vétSi odpovédnosti
vSech zlcastnénych za Skolni organismus.

Kdo jsme?

2 w2

Jsme organizace, kterd vzdélava pedagogy, rodice i samotné Zaky v tom, jak rozvijet odpovédnost déti, ale i dalsi hod-
noty, principy.

Z hodnot spjatych s demokracii vyzdvihujeme pfedevsim odpovédnost kaZzdého obcana za to, v jaké spolecnosti se
pohybuje a ¢im toto své prostfedi kaZzdy z nas ovliviiuje. Princip, kterému se podle nas nedostava, je respekt a Gcta ke
druhym lidem, obzvlasté porozuméni vétsiny mensinam, v Ceské republice prevazné lidem chudym, lidem ze socialné
vyloucenych lokalit a dalsim znevyhodnénym skupinam. Z demokratickych procesi si dovolujeme vyzdvihnout pfedevsim
to, Ze sama demokracie je nekoncicim procesem a Ze k demokracii naléhavé patii dialog, diskuse a sloZité a nékdy az

zdlouhavé procesy — demokracie neni vzdy rychla, efektivni a jednoducha.

O jakou zménu usilujeme?

Zména, o kterou usilujeme, je posun demokracie v CR smérem k vétsi zralosti, ktera podle nas spociva ve vétsim pfijeti
odpovédnosti kazdého jedince za to, kam se spole¢nost v CR ubira. Usilujeme o odpovédné ob&any, ktefi chtéji odvazné
a odpovédné vlady, jeZ se neboji investovat mimo jiné do vzdélavani. Od tohoto propojeného cyklu (odpovédni obéané
- odvazné vlady - kvalitni vzdélavani) si slibujeme takové vzdélavani, které zvySuje Sance kaZzdého €lena spolecnosti
na zazivani osobni i pracovni spokojenosti. Usilujeme o to, aby vzdélavani nebylo redukovano pouze na uplatnitelnost
na trhu préce, ale védomé rozvijelo mladé lidi na drovni dovednosti, postojdi v ramci hodnot danych Ustavou a Listinou
lidskych prav a svobod.

Co délame a jak?

Metodicky podporujeme ucitele a jejich Zaky v tom, jak praci s odpovédnosti déti ve Skolnim Zivoté realizovat, a o tomto
jejich spole€ném (sili informujeme vefejnost. Zakladame ve Skolach Zakovské parlamenty, vzdélavame a podporujeme
ucitele, ktefi je koordinuji, a vybavujeme déti ze Skol obanskymi dovednostmi. Pomahame vytvaret pfiklady dobré praxe
a pfibéhy promén jednotlivcl i celych Skolnich spolecenstvi, které zvefejiiujeme, a pfispivame tak k vefejné debaté o
stavu demokracie v CR.

CEDU — Centrum pro demokratické uéeni, o.p. s.
www.cedu.cz
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Proc to délame?

Vnimame nezralost obéanské spole¢nostiv CR, chceme proto déti a ucitele podporovat p¥i formovani odvaznych a soucas-
né odpovédnych postojd, a pfispét tak k vétsi zralosti demokracie. )iz nékolik let tento stav dopada predevsim na mladé

vo v

lidi, ktefi Skoly navstévuji. Co Spatného se konkrétné ve Skolach déje?

Orientace na znalosti, neschopnost reagovat na svét i Zivot mladych lidi, maly dliraz na potfeby a vnitini

motivaci Zaka se projevuji v nechuti mladych lidi se vzdélavat. Stejné tak feditel autokrat ¢i ucitel, ktery Zaky

nevnima jako partnery, nevytvareji prostiedi pro to, kde by se mladi lidé radi vzdélavali. V ramci srovnavanych
. zemi OECD chodi ¢esti Zaci nejméné radi do Skoly. Stejné tak se zacinaji rapidné propadat jejich vysledky v

mezinarodnich srovnanich, ktaré jsou pravé také orientovana na mékké dovednosti. Cesti Zaci jsou

mezi srovnavanymi zemémi OECD podprimérniv uvaZovani v $irsich souvislostech a v samostatném kritickém

mysSleni, coZ jsou vysostné dovednosti, jeZ rozvijeji efektivni obanské vzdélavani.

V nékterych ceskych Skolach nemaji mladi moZnost viibec se zapojovat do chodu skoly, trénovat své komp-

tence potfebné pro Zivot vdemokratické spolecnosti a vytvaret si tak zdravy vztah jednak ke svému

spolecenstvi, ale i k sobé samému. Ve vétSiné ¢eskych Skol pak mladi lidé zaZivaji podporu jen narazove,
. nekoncepcné ¢i dokonce s mnoZstvim metodickych chyb. Kontrast mezi tim, co Zaci ne/zaZivaji

ve Skolach a dezorientaci v demokratické spolecnosti nasledné posiluje pasivitu anebo dokonce frustraci

mladych lidi z Zivota v nasi spolec€nosti.

V oblasti Zakovskych parlamentli se pak miiZeme setkavat se stale prekvapivym mnoZstvim uciteld, kterym
vedeni Zakovsky parlament pfidélilo direktivné. Stejné tak kaZdoro¢né narlista pocet Skol, které sice Zakovsky
parlament maji, ale nevédi si s nim rady a hledaji metodickou podporu. Tu si navic nékteré Skoly mohou

‘ dovolit dle svych finanénich moZnosti jen ¢astecnou. Zaci pak velmi ¢asto ve Skolach zaZivaji, Ze se po nich v
parlamentu stale néco chce, ale nikdo nevi co, pfipadné Ze to stejné na Skole nic nezméni anebo dokonce to,

7e je do parlamentu nékdo nominuje proti jejich vdli.

CEDU — Centrum pro demokratické uéeni, o.p. s.
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e Konkrétni ¢innosti v roce
2019
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Vzdélavaci cinnost

Zakovské parlamenty

vvvvvv

skymi parlamenty. Novinkou je zacilenfi na praci s méstskymi parlamenty, coZ je oblast ve které se teprve rozkoukavame
a budeme se jiintenzivné vénovat v roce 2020.

Trénink koordinatora parlamentu I. - l11. (6h) koordinatofi ZP 12/200

Prozitkové kurzy (1 - 3 dny) 15/388
Skoleni sboroven 4/69
Krajské konference konzultaénich center pro ZP (4h)

Typ metodické podpory Cilova skupina MnozZstvi / G€astnici

Workshopy pro ZP v ramci MAS (4h) Zacia
koordinatofi ZP

Vyjezdova setkani se Skolami (3 dny) koordinatofi ZP a
feditelé

Metodické newslettery koordinatofi ZP 10/246
Méstské parlamenty koordinatofi MP 3/12

Vycviky koucovani a mentoringu

Ctyfi roky realizujeme vycviky kou€ovani a mentoringu prevazné pro vedouci pracovniky & pro pedagogy, ktefi maji ve
Skole jinou vedouci pozici. V roce 2019 jsem zrealizovali 2 vycviky. Kou€ovani a mentoring nedélame proto, Ze je to méd-
ni, ale proto Ze koucovaci pfistup pfimo souvisi se sdilenim odpovédnosti a s pfilezitosti vnaset z pozice vedeni do celé
Skoly partnerské klima, ktera stavi na svobodné volbé a vlastni iniciativé lidi, ktefi jsou koucovani.

Typ metodické podpory Cilova skupina MnozZstvi (seminafe/icastnici)
Vycvik kou€ovani a mentoringu (8oh) feditelé S a SS

CEDU — Centrum pro demokratické uéeni, o.p. s.
www.cedu.cz
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Tridnické hodiny

V ramci seminare zacileného na praci se tfidnickou hodinou se nejvyraznéji uplatiiuje princip, kterému jsme se vice
vénovali cely rok a to prace s bezpecim ve skupiné. Zde to pfedavame pedagoglim, na zazitkovych kurzech pro détiav
¢innosti parlamentu to aplikujem napfimo. V pfistim roce bychom radi vytvofili pokra¢ovani tohoto seminare s dalSimi
tématy jako

- Skupinova dynamika - jeji Gloha pfi praci se Skolni tfidou.

- Hra jako prostfedek — aktivity a inspirace do tfidnické hodiny.

- Rozvoj komunikacnich dovednosti Zak( - vliv na vytvareni vhodné atmosféry v kolektivu.

- Tvorba dohod se tfidou — véetné praktického tréninku.

- Pedagogické metody uceni se — pro pokrocilé tfidni ucitele.

Radi bychom do nabidky pro pedagogy pfifadili i seminaf o zaZitkové pedagogice jako takové.

Typ metodické podpory Cilova skupina MnozZstvi (seminafe/icastnici)

Jak efektivné a smysluplné pracovat se tfidnim pedagogové 9/281
kolektivem (6h)
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Skola pro demokracii

Sit Skol

Skola pro demokracii je sit $kol se Zakovskym parlamentem. Tyto $koly se spole¢né sdruZuji pod jednu znacku a navzajem
se inspiruji, ziskavaji metodickou podporu a Sifi vizi, Ze demokratické principy na celoSkolni drovni do ¢eskych kol patfi.
Skola, ktera vstoupi do sité se svymi kontaktnimi Gidaji, se objevi na mapé skol se ZP (zde stranky celé komunity https://
cedu.cz/sit-skol). Skoly se tak mezi sebou propojuji, informuji, navitévuiji, sdileji svou praxi. Sou¢asné pravideln& kazdy
mésic dostavaiji od CEDU metodické tipy pro praci se ZP, které se vidy vazou k aktualnim ,,parlamentnim* tématm. Skoly
ze sité navic ziskavaji propaga¢ni materialy a fikaji lidem ve své Skole a z jejiho okoli, Ze jsou Skolou pro demokracii,
¢imZ se hlasi nejen k ndmi doporucovanym metodam prace, ale predevsim k demokracii jako takové.

V roce 2019 vstoupilo do sit& novych 24 3kol a celkové tak bylo v siti 201 Skol pro demokracii.

Konzultacni centra

v 2

Patefi sité Skol jsou Konzultaéni centra, ktera jsou ve viech krajich CR a jsou jimi zkuSené $koly, které ziskali veSkerou
metodickou podporu CEDU a jsou ochotné a oteviené tomu svou zkuSenost sdilet. Konzultacni centra jsou stéZzejnim
partnerem CEDU - nabizeji ostatnim Skoldm moZnost se pfijet podivat na zasedani parlamentu, komunikuji s uciteli a
fediteli v kraji, a néktera z nich poradaji krajské konference pro zakovské parlamenty, kterych se obvykle G€astni destiky
Skol a stovky zakd.

V roce 2019 se konala 4. Celorepublikova konference konzultacnich center, tentokrat v Jablonném nad Orlici, kde CEDU
spolecné se témito svymi partnery planuje dalsi spolupraci, koordinuje postup v oblasti ob¢anského vzdélavani a ab-
solvuje dalsi vzdélavaci seminare. Toto vyjezdni setkani trva vZdy 3 dny a (castni se jej pfes 5o feditelli a pedagogl z
20 konzultacnich center. Vroce 2020 bude 5. konference probihat ve Stfedoceském kraji v Pe¢kach a planujeme pridat
dalsi konzulta¢ni centrum z Chanova, jakoZto experty na Zakovské parlamenty v socialné vyloucenych lokalitach.

Co délaji Skoly pro demokracii?

e Vroce 2019 probé&hljiz 9. ro¢nik nasi tradi¢ni akce ,,Co délaji Skoly pro demokracii?“ na ptidé Senatu Parlamentu CR.

e Nazev odkazuje k tomu, co Skoly délaji pro demokracii a ukazuje Gspésné projekty Zakd, které rozvijeji obcanstvi.
Ale také k tomu, aby pFedstavil, co délaji Skoly pro demokracii z nas sité. Tento roénik v &islech:

e Zevsech oslovenych skol se pfihlasilo 31 projektd.

e Nastrankach D21 hlasovalo o projektu 1.355 lidi a videa shlédlo 20.821 lidi.

eV poroté byli mimo jiné Marek HilSer (senator), MiluSe Horska (senatorka), Adam Misik (herec a zpévak), Martin Ve-
selovsky (moderator DVTV) a Klara Simackova Laurenéikova (predsedkyné Ceské odborné spole¢nosti pro inkluzivni
vzdélavani). .

e  Vitéznym projektem se stal projekt Stop plastovym obaléim - Z5 TGM Milovice. V3echna videa miZete shlédnout zde:
https://cedu.cz/projekt_roku/projekt-roku-2019
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http://www.skolaprodemokracii.cz/zakovske-projekty/jak-se-stat-soucasti-site-skola-pro-demokracii.html

Osvéta a informovani verejnosti

Online nastroje

v

Vroce 2019 jsme nadale informovali vefejnost o nasi ¢innosti pfes Facebook a Youtube kanal. Oba kanaly jsme vyuZivali
jiz v predeslych letech.

Na facebookové strance Skola pro demokracii (nynf jiZ pod novym nazvem Centrum pro demokratické u¢eni) jsme méli
na konci lonského roku 1178 uZivateld, ktefi stranku oznacili jako ,,To se mi libi“.

Na Youtube kanalu jsme v roce 2019 zvefejnili 11 novych videi, ktera méla dohromady 4.394 shlédnuti .

Nasim zakladnim informacnim kanalem byla stranka www.skolaprodemokracii.cz (od roku 2020 pfejdeme zpét k www.
cedu.cz), ktera méla v roce 2019 14.834 unikatnich navstévnikd. Na naSem webu v zaloZce Informace - Média (https://
cedu.cz/media), je moZné najit veSkeré zvetejnéné clanky ci prispévky v radiich a TV.

P < [ ]
Média
Ze zvefejnénych pfispévk, clankd a odkazd vybirdame ty nejzajimavéjsi - vSechny najdete pod timto odkazem:
https://cedu.cz/media#2019

Zakovské parlamenty museji chtit Skoly — Elanek Tomase Hazlbauera v Rizeni $koly — Special pro stiedni $koly 6/2019.
Zvonicka pro JeZiska — reportaZ o 7akovském parlamentu v Dolni Zandové na TS Maridnské Lazné dne 20. 12. 2019.
Varianty realizace tfidnické hodiny — ¢lanek v ¢asopise Ttidni ucitel Ill. Ctvrtleti 2019.

Jak to vidi..Tomas Hazlbauer — rozhovor v pofadu sestry Angeliky v Ceském rozhlase 2 dne 1. 9. 2009.

Chybinam know how pro kolektivni rozhodovani, zakovské parlamenty by to mohly spravit, fika lektorka Terezie Vavrova
- Rodice vitani dne 1. 5. 2019.

Skola v Chanové ma svij parlament. Déti potfebuji zjistit, Ze ma smysl néco délat, ¥ika vitézka ceny Eduina — rozhovor
na Rodice vitani 30. 3. 2019.

CEDU — Centrum pro demokratické uéeni, o.p. s.
www.cedu.cz

Vyroéni zprava za rok 2019.



https://cedu.cz/media%232019
%20%28https://cedu.cz/wp-content/uploads/2020/02/Varianty-realizace-t%25C5%2599%25C3%25ADdnick%25C3%25A9-hodiny.pdf%29%0D
%28https://dvojka.rozhlas.cz/host-tomas-hazlbauer-reditel-centra-pro-demokraticke-uceni-8046009%3Fplayer%3Don%26fbclid%3DIwAR3YUPGk2L6UwayVFoCQwR-0SnsVazvn5jWiQxhcFwT-cdFo-EXbI57ToHE%23player%29%0D
%20%28https://www.eduzin.cz/trendy-ve-vzdelavani/obcanske-vzdelavani/jak-vyresit-problem-chanov-treba-zalozenim-zakovskeho-parlamentu-deti-potrebuji-zjistit-ze-ma-smysl-neco-delat-rika-vitezka-ceny-eduina/%29%0D

Projekty

Zakovské parlamenty jako nastroj inkluze

Diky podpofe americké nadace Bader Philantrophies jsme mohli pokracovat s rozvijenim myslenky Zakovskych parlamentd
v socialné vyloucenych lokalitach, konkrétné pak ve Skolach s prevazné romskymi détmi. Do druhého roku projektu se
zapojily ctyfi nové Skoly, kde vznikl parlament. Zacalo se pracovat na vztazich mezi Skolou, détmi a rodici, posilovat u
déti dlvéru ve vlastni schopnosti, rozvijet mékké osobnostné-socialni dovednosti a tim posilovat ddvéru v demokracii.
Nové Skoly v novych lokalitach pFinesly nové vyzvy, podnéty k pfemysSleni a propracovani mozné role Zakovského parla-
mentu v socialné vyloucené lokalité.

Ve kolnim roce 2019/2020 se k Z5 Zlatnicka v Chanové a ZS Obrnice zapojily ZS Pierov, ZS Plynarenska - Teplice Prosetice,
ZS Piedlice a Z5 Janov. Béhem podzimu se podafilo pro3kolit pedagogické shory, vytrénovat koordinatory parlament,
ziskat pro parlament vedeni Skol a pfipravit tak celou Skolu na to, aby mohla parlament zalozZit. Na sklonku roku 2019
tak parlamenty vznikly a vyrazily na svou plavbu.

Za jeden Skolni rok bude diky projektu podpofeno:

- 2 plvodni a 4 nové Skoly
- 11 uciteld a ucitelek, 4 Feditelky a 4 celé pedagogické sbory
-vjednom Skolnim roce se utrati 596.800K¢, v roce 2019 jsme v projektu utratili 203.600K¢.

Demokracie zazitkem

V roce 2019 jsme pokracovali v realizaci 2 letého projektu s cilem zlepSit know how v oblasti zaZitkové pedagogiky, v
ramci operacniho programu Véda, vzdélavani, vyzkum. Cilem projektu je vytvofeni a ovéfeni 6 vzdélavacich programd
pro Zaky a 1 programu pro pedagogy, které budou zaméreny na G¢inné a cilené rozvijeni ob¢anskych kompetenci zaka.
V priibéhu roku 2019 jsme realizovali 9 ovérenijednotlivych vzdélavacich programd, 4 z nich jsme vtomto obdobi dokon-
&ili a podrobné popisy programi véetné metodiky, schvalené MSMT, jsme poskytli k vefejnému pouZiti pedagogiim na
vzdélavacim portale www.rvp.cz (konkrétn& program 1. Tahneme za jeden provaz: pro zaky 3. - 5. ro€. ZS (2x8h ve 3kole),
2. DokaZeme vic, neZ si myslime: pro Zaky 3 - 5. ro€. Z5 (2x8h ve kole), 3. Zménime svoji skolu: pro zaky 6. - 7. ro¢. ZS
(3x8h mimo Skolu) a seminar 7. Kompetence pro demokratickou kulturu pro pedagogy (2x8h)).

Realizace ovéfeni programi probéhly dle nasledujiciho harmonogramu:

1) ZS Blatna: 2. DokaZeme vic, ne si myslime: pro zaky 3 - 5. ro¢. ZS (2x8h ve $kole) - 21. - 22. 2. 2019 (25 Zakd)

2) Cirkevni Z5 Veseli nad Moravou: 2. DokaZeme vic, nez si myslime: pro Zaky 3 - 5. ro¢. Z5 (2x8h ve 3kole) - 18. - 19. 3.
2019 (23 Zakuh)

3) Seminaf pro pedagogy: 7. Kompetence pro demokratickou kulturu pro pedagogy (2x8h) - 4. - 6. 4. 2019 (10 pedagogii Z5)
4) ZS Petky: 1. Tahneme za jeden provaz: pro zaky 3. - 5. ro¢. ZS (2x8h ve kole) - 9. - 10. 5. 2019 (25 Zakii)
5) Z5 Travnik, Pferov: 3. Zménime svoji 3kolu: pro zaky 6. - 7. ro€. ZS (3x8h mimo 3kolu) - 15. - 17. 5. 2019 (2
6) ZS Dolni Zandov: 3. Zmé&nime svoji Skolu: pro Zaky 6. - 7. ro¢. Z5 (3x8h mimo 3kolu) - 28. - 30. 5. 2019 (2
7) Z5 Masarova: 5. Jesté jsme tady: pro zaky 8. a 9. ro¢. (3x8h mimo 3kolu) - 16. - 18. 9. 2019 (25 Zak()

8) ZS Usti nad Labem: 4. Vime, jak na to: pro zaky 6. a 7. ro¢. ZS (2x8h ve 3kole) - 23. - 24. 9. 2019 (24 7akii)
9) Z5 Raspenava: 6. Rozumime sami sob&: pro Zaky 8. a 9. ro¢. (2x8h mimo 8kolu) - 11. - 12. 11. 2019 (25 Zaki)

zaka)
zakuh)

o wun

Finan¢ni vydaje projektu v roce 2019 dosahly 1 530 155,81 K¢.

CEDU — Centrum pro demokratické uéeni, o.p. s.

Vyroé&ni zprava za rok 2019.

www.cedu.cz




Spoluprace a podékovani

Bader Philanthropies

Americka nadace si nas sama nasla, oslovila a spole¢né s nami vymyslela, kam bychom nasSe Gsili mohli spolec¢né zamé-
fit. Hodné nas potésila diivéra donora v to, Ze nase metodika, nas zplsob prace a naSe renomé je tak velké, Ze mGzZzeme
délat svou nejlepSi moZnou praci v oblasti, kterou jsme sple¢né vybrali z pohledu pfinosu pro eskou spolecnost za
nejnaléhavéjsi - tedy v socialné vyloucenych lokalitach. Za poctivou, svobodnou a intenzivni spolupraci véem ¢leniim
tymu Bader Philantrophies dékujeme.

Nadacni fond rodiny Orlickych

V roce 2018 jsem ziskali pFispévek 100.000K¢ od Nadacniho fondu rodiny Orlickych. Tento pfispévek je ur€en na online
vyvoj jiZ vytvofeného autoevaluacniho nastroje pro posuzovani funkénosti Zakovskych parlamentd a na tvorbu nové
webové platformy, ktera by o nasi Cinnosti informovala zastupce vefejnosti. Velmi si vazime ddvéry, jelikoZ jsme byli
podpofeni jiZ 2. rokem. Financni prostfedky jsme v roce 2019/2020 promeénili na funkéni a uZivatelsky p¥ijemné webové
prostiedi - www.cedu.cz.

Mistni akéni skupiny

Béhem roku 2019 jsme spolupracovali s 9 mistnimi akénimi skupinami (dale jen MASK), ktera maji za cil pozitivné rozvijet
Skoly v mikroregionech, mimo jiné v oblasati ob¢anskych kompetenci Zakd. VétSina MASK s nami spolupracovala oproti
minulym letdm velmi intenzivné (série navazujicich sSkoleni ¢i workshop(). Cilem byva predevsim takovy rozvoj skoly,
ktery bude znatelny a udrzitelny i po skonceni 4leté financni podpory. Za tuto pfileZitost jsme nesmirné vdécni, jelikoz
Skoly v jedné obci s rozsifenou plisobnosti maji hodné spolecnych rys(i a spolecna spoluprace a rozvoj mezi nimi ma
smysl a mohli jsme vidét pomérné rychlé a efektivné dosazené vysledky.

Centrum obcéanského vzdélavani

Cofici letos? Opét intenzivni a pfatelska spoluprace na Grovni osobni podpory a odbornych konzultaci u témat, kdy jsme
se potfebovali poradit. Navic jsme diky spolupraci partnera s MU v Brné mohli opét vést seminar pro studenty pedagogiky
na téma Obcanské vzdélavani v praxi. Mdme vas radi!

CEDU — Centrum pro demokratické uéeni, o.p. s.
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Uspéch pro kazdého zaka

Vroce 2018 jsme se stali sou¢asti iniciativy Uspéch pro kazdého 7aka, v jejimZ ramci jsme se zavézali ke spole&né vizi,

ktera je pro nas samoziejmosti, tedy Ze kaZzdy Zak denné ve Skole zaZiva osobnii spolecny Gspéch, plné rozviji sviij poten-
cial azodpovédné si nachazi své misto na svété. V ramciiniciativ jsme (€astnili nékolika setkani - dékujeme za pfizvani!

Post Bellum

V roce 2019 jsme se podileli lektorsky na realizaci festivalu svobody ve Skolach, ke které nas pfizvala organizace Post
Bellum. Jednalo se o 4 workshopy pro pedagogické sbory (ZS Klobtiky, OA Kollarova, G Trebi¢, PORG). Soucasné jsme
zrealizovali 2 workshopy pro Zaky na téma Rozhodni se! Vice informaci zde: https://festivalsvobody.cz/naskolach/

Podékovani za spolupraci

V roce 2018 bychom radi podékovali za spolupraci kromé vySe zminénych organizaci také predevsim vSem Skolam, se
kterymi jsme mohli spolupracovat - predevsim viak krajskym konzultaénim centrim Skoly pro demokracii, kterd opét cely
rok odvedly neuvéritelny kus dobrovolnické prace. Jejich pfehled najdete zde: https://cedu.cz/sit-skol#konzultacni_centra.
Stejné tak bychom radi podékovali pani senatorce MiluSi Horské za to, Ze zaStitila naSi tradi¢ni akci,,Co délaji Skoly pro
demokracii?“ v Senatu CR. Radi bychom za spolupraci a vzajemnou podporu také chtéli podékovat dal3im organizacim:
predeviim pak EDUin, Nadace Via, Nadace Karla Janetka, Ceska stfedo3kolska unie, Stuzak, BELvue Museum a MSMT.

Podékovani za finan€ni dary

P oo

Nesmirné sivazime kazdého financniho daru, ktery jsme ziskali a ktery ndm umoZziuje byt svobodnéjsi a sebevédomé;jsi
organizaci. Konkrétné pak moc dékujeme témto darctm: Jifi Benedikt, Katefina Bolikova, Magda Brlickova, Jaroslava
Braickova, Petr Cap, Tereza Capova, Tomas Cerny, Vit David, Katka Fischerova, Martin Fosenbauer, Jan Fron&k, Jan Hazl-
bauer, Tomas Hazlbauer, Ondfej lvanko, Petr Kozlovsky, Lukas Kral, Vaclav Kugler, Marek Liska, Ondfej Lnénicka, BlaZzena
Macakova, Tomas Macina, Tereza Machovicova, Jana Melnikova, lvo Mikulasek, Michal Osusky, Martina Pafizkova, Vitézslav
Pavel, Veronika Pevna, Karolina Puttova, Ludmila RiZi¢kova, Michaela Skalova, Petra Slamova, Jan Simek, Michal Urban,
ElisSka Urbanova, Dita Vaverkova, Tereza Vavrova, Miloslav Votradovec, Michal Zahalka, Hana Zidkova, Kristina Z(ibkova

a Petr Zelezny.

Darci pravidelni: 28; darci jednorazovi: 14.
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e Pfedstaveni organizace
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Hodnoty, vize a strategie CEDU

Odpovédnost - zralost - odvaha

Nase hodnoty vypovidaji o tom, jakym zplsobem pracujeme, jaky je nas tym a co se snaZzime skolam a détem predavat.

Odpovédnost: klicova hodnota, ktera je pfimo spjatd s pojmem demokracie; odpovédné pfistupujeme k vlastni
‘ praci; vtymu mame kazdy svou odpovédnost, kterou si samostatné vybirame; vnimame svou miru odpovédnosti
za to, jak vypada nase spolecnost a ukazujeme détem, jak pfijimat odpovédnost za svdj Zivot.

Zralost: je pro nas hodnotou, ktera vyjadfuje proces, Ze se sami sobé&, druhym i tomu, co se déje kolem nas
‘ snaZime porozumét a vnimat tak potfeby své i druhych; péstujeme zralé vztahy uvnitf tymu i p¥i praci se Skolami
a détmi, které se opiraji o respekt k druhému; usilujeme o zralej$i obéanskou spole¢nost v CR.

Odvaha: je aktivizacni kvalita, ktera dava dvéma pfedchozim konkrétni rozmér; je v kontrastu ke strachu; mame
. odvahu byt ve své ¢innosti autenticti a osobiti, pfindaSime do Skol odvahu ménit stereotypy, otevienost zménam
a dlvéru ve vlastni schopnosti. Nebojime se pfijmout svij dil odpovédnosti a fikat o sobé€, Ze zrajeme.

NasSe vize

Dlouhodobé& sméfujeme za tim, aby nase obecné prospé&sna spolecnost posilovala demokracii v CR. V&fime ve zralejsi
demokracii, ke které vede cesta prostiednictvim prace s détmi. Nasi vizi minimalné do roku 2025 je, Ze $koly v CR budou

efektivné realizovat ob¢anské vzdélavani, diky éemu? bude ob¢anska spole¢nost v CR zralejsi a odpovédnéjsi, coz pFispéje
k tomu, aby demokracie v nasi zemi byla vice srozumitelnym a vSeobecné akceptovanym zplsobem souZiti.
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Jak fungujeme a kdo se na Cinnosti CEDU podili

Organizacni struktura

Spravni a dozor€irada: NaSe organizace ma to Stésti, Ze se miZe opfit o silnou a funkéni spravni a dozro¢i radu. Spravni
rada ma 6 clend, dozorcirada ma 3 cleny. Téchto 9 lidi nas priibéZné podporuje a to nejen na Grovni zpétné vazby a oce-
novaninasi prace, ale i konkrétnimi ¢innostmi typu koucovani, konzultace v oblasti PR, sdileni zkuSenosti feditell Skol,
poradenstvi v oblasti financniho planovani a spousta dalsich véci, diky kterym miZeme zazZivat r(ist nasi organizace.

Reditel organizace: V obecné prospésné spolecnosti je feditel organizace i statutarnim zastupcem a soucasné nejdéle
plsobicim zaméstnancem, letitym lektorem, ale i clovékem, ktery se stard o tym lidi.

Tym CEDU: V roce 2019 se diky realizovanym projekt(im na3e organizace rozrostla a méla tak 6 zam&stnanci. Reditele,
hlavniho lektora, ktery se staral o metodické zaloZitosti a vytvofil tym externich lektor(, vedouci komunikace, ktera kromé
vSech marketingovych zalezZitosti méla na starosti i fundraising, a clovéka, ktery pecoval se v3im vSudy o naSe klicové
partnery - o Skoly, projektové manazerky, které mély na starosti dva stéZejni projekty.

Externi lektofi: Po 3 letech jiZ mame dostatecny a odborné pestry tym 17 lidi, ktefi se zabyvali seminafi pro ucitele, pro-
Zitkovymi kurzy pro Zaky anebo kou€ovacim vycvikem pro vedouci pracovniky. Tento tym se jednak pravidelné setkava,
inspiruje a vzdélava, ale také postupné ziskava vétSinu know-how celé organizace.

Piedstaveni tymu

Oproti zvyklostem do naSeho tymu zapocitdvame i €leny spravni a dozorci rady, ktefi se podileji pfimo na hlavni ¢innosti
CEDU a stejné tak externi lektory. Je to zkratka forma, ve které aktualné naSe organizace opravdu funguje.

Tym CEDU a jeho zaméfeni:

Tomas Hazlbauer / feditel organizace

Petr Bures / hlavni metodik a lektor

Jaroslava Brickova / péce o Skoly a o zakazniky

Veronika Pevna / koordinatorka komunikace, fundraiserka
Terezie Vavrova / projektova manazerka

Helena BroZkova /projektova manaZerka
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Clenové spravni a dozor¢i rady a jejich zaméstnani
Vit Beran / feditel ZS Kunratice

Petr Cap / Narodni sit mistnich akénich skupin
Richard Fiirych / Senior Consultant v CEGOS

Filip Hotovy / obchod s vinem Pas 4 pas

Ivo Mikulagek / feditel ZS a MS Dobronin

Martina Pafizkova / Nadac¢ni fond Eduzména

Miroslav Becka / architekt STUDIO AB ANTE
Jana Melnikova / Cocoon Group Branding
Jan Simek / SAB servis

Externi lektofi a jejich expertiza:
Kamila Petrovska / koucovaci a mentorsky vycvik
Jan Fronék / koucovaci a mentorsky vycvik

Vitek Hrbacek / tfidnické hodiny a prace se skupinovou dynamikou
Helena Brozkova / Zakovské parlamenty a proZitkové kurzy pro zaky

Josef Marada / proZitkové kurzy pro zaky

Veronika Vidlakova / proZitkové kurzy pro zaky

Jaroslav Novak / proZitkové kurzy pro Zaky

Ondra Lnénicka / proZitkové kurzy pro zaky

Michal Urban / proZitkové kurzy pro Zaky

Jakub Fiirych / prozitkové kurzy pro Zaky

Denisa HadZiosmanovicova / proZzitkové kurzy pro Zaky

Irena Fleissnerova / proZitkové kurzy pro Zaky

Petra Coufalova / prozitkové kurzy pro Zaky

Ludmila RGZickova / seminare pro ucitele k Zakovskym parlamentdim
Marie Holcikova / seminafe pro ucitele k Zakovskym parlamentiim
Petr Kozlovsky / seminare pro ucitele k Zakovskym parlamentiim
Hana Wiedemannova / seminare pro ucitele k Zakovskym parlamentim

Za rozSifujici se, silnou, pospolitou a komplexni zakladnu externich lektor( jsme opravdu vdécni, jelikoZ je to jednim
z nasSich strategickych cill, a taky protoZe se jedna o skvélé profesionaly, se kterymi nas poji vyborné osobni vztahy.
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Zdroje financovani a proinvestované prostredky

vy

Nase prijmy se v roce 2019 prehoupli pfes 4 mil. K&, coZ je ¢astka dvojnasobné vyssi nez v minulém roce, kdy byla nej-
vy3Siv historii CEDU. Usilujeme vSak pfedevsim o finance, které jsou co nejvice nezavislé a pro nasSi organizaci zdravé.
V roce 2019 jsme méli takika polovinu vlastnich pfijm ze vzdélavacich seminaf(, vycvikl a kurzd pro Skoly (45%). Jsme
radi za jiZ stabilni zdroj pfijmd od individualnich a firemnich darcd, ktafi nasi ¢innost podporuji bud'jednorazové anebo
pravidelné. Stejné tak jako za pfijaté pfispévky (dohromady s dary 5%), jelikoZ i zde se jedna o finance, které pFispivaji
k nasi co nejvétsi nezavislosti. Stalou a dileZitou poloZkou naSeho rozpoctu se pomalic¢ku stavaji zdroje od soukromych
nadaci (7,6%). Pfijmy z Grantl jsou naopak poprvé v historii vjznamnym pfijmem, ktery pokryva druhou néjvétsi cast
naSeho rozpoctu 42,71 %.

Zdroje financovani V procentech (%)
Vlastni pfijmy z prodeje 44,98

Prijaté dary a prispévky

yxe oo

PFi blizsim pohledu na procentualnirozklad zdroji financovani je na misté podrobnéjsiinterpretece zvefejnénych Gdajd.
Vlastni pfijmy z prodeje obsahuje veskeré pfijmy z realizovanych seminafd (Tréninky koordinatora parlamentu, Tridnické
hodiny, seminafe pro MASK, proZitkové kurzy...), vycvikd (Koucovani a mentoring), ale i napf. z prodeje metodickych
materiald. Prijaté dary a pfispévky se skladaji jednak z individualnich dart a firemnich dard, ale také z pfispévki skol,
které plati roéni poplatek za Gi¢ast v siti Skola pro demokracii. Nadaéni p¥isp&vky obsahuiji finance proinvestované v roce
2019 v ramci podpory americké nadace Bader Philantrophies a od Nadace Orlickych. Granty a dotace pak zase naklady

na realizaci projektu Demokracie zaZitkem, ktery je financovan MSMT.

V roce 2019 jsme proinvestovali lehce pfes 4,1 mil. K¢ a cca -120 tis. K¢ byl poprvé v historii negativni hospodarsky vy-
sledek. Diky penézlim z grantu jsme vyrazné pfekrocili ocekavani, ale udrZeli si standard vlastnich nezavislych pfijma.
V roce 2020 navic o¢ekavame dalsi vétsi prostfedky diky projektu od Magistratu hlavniho mésta Prahy, a tak se budeme
sousttedit pfedevsim na Gspésnou a poklidnou realizaci projekt, ktera nebude stat v cesté rozvoji CEDU.

CEDU — Centrum pro demokratické uéeni, o.p. s.
www.cedu.cz

Vyroéni zprava za rok 2019.




Q Hospodareni organizace a
acetnictvi




Piehled hospodareni v roce 2019

V roce 2019 jsme méli 6 stalych placenych zaméstnanc( (2 na plny Gvazek, 4 na castecny). Osobni naklady narostly
na 1,85 mil. K¢ (narlist o 600 tis. oproti roku 2018). Odména fediteli v roce 2019 véetné odvod cinila 420 tis. KC.
Naopak se zvysily pfijmy za prodej seminafd a vycvikll na rekordnich 1,8 mil. K. Vyrocni zprava vcetné financ¢ni
zpravy byla schvalena sprani radou organizace, které za svou praci neziskava Zadnou finanéni odménu, a prosla

nezavislym auditem.
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